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交通部航港局 115年職場安全健康週活動實施計畫 

一、 依據 

依交通部 115 年 2 月 25 日交綜字第 1150005259 號函辦理。 

二、 目標 

(一) 本局為推動職場防災及減災，強化職場安全衛生，落實職場潛

在危害之鑑別、評估，及風險控制，確保工作安全與勞工健康。 

(二) 本年度以「職場安全健康週」為主軸，強化本局員工對職場安

全健康週活動及各項教育訓練講習、宣導活動之辦理，以宣示

本局重視職場安全健康之決心，提升職場工作者防災知識與技

能，確保員工安全與健康，落實以人為本的核心價值，建構職

場安全環境及健康勞動。 

三、 辦理單位：本局所屬相關業務組、室及各航務中心 

四、 計畫期程 

本計畫自本 115 年 1 月 1 日起至 115 年 12 月 31 日止，配合勞動部

職業安全衛生署，辦理職場安全健康週活動期程如下： 

(一) 職場安全健康週活動期間： 

1. 職場健康週為 115 年 4 月最後一週。 

2. 主要活動辦理期間，由本局召開各項職場安全講習、會議或

集會活動，宣示本年度就所屬員工職場安全與健康活動之重

視及關懷，同時凝聚職場安全與健康管理之共識，落實推動

本局員工及安全健康週督導，針對所屬員工辦理職場危害辨

識、風險評估訓練及健康促進活動，並辦理海運運輸職場安

全健康促進及各項宣導、輔導及查核等活動。 
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(二) 職場安全與健康推展落實：  

1. 計畫擬定期： 

115 年 3 月份研擬年度績效及目標，制訂本局員工與職場安

全週相關事宜。 

2. 計畫準備期： 

115 年 4 月份配合勞動部職業安全衛生署年度施政重點及安

全健康週促進活動主軸，籌備年度職場安全週與職場健康週

活動主題及工作項目，並請各航務中心就職場工作環境之潛

在危害進行辨識、清查，評估可能造成職業傷病害之風險，

並採取控制措施。 

3. 計畫活動推廣期： 

115 年 4 月至 12 月份就促進本局員工與職場安全健康週，

採取預防與控制措施，並透過宣導、訪視、診斷輔導、教育

訓練講習及查核等方式，強化職場安全設施、健康環境與管

理功能，落實 P-D-C-A 檢視與評估實施績效，有效保障員

工職場之作業安全與健康。 

五、 實施對象 

(一) 本局所屬各單位：本局所屬組、室及各航務中心。 

(二) 各航務中心所轄港區公、民營相關業者：如船舶運送業、海 

運承攬運送業、船務代理業、貨櫃集散站經營業、船舶理貨業、

船舶貨物裝卸承攬業、商港經營事業機構…等相關單位及廠商

業者。 

六、 實施方式及內容（如附表 1） 
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七、 預定進度 

         月份 

項目 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

備

註 

安全健康週

活動  

             

 

安全健康宣

傳月活動  

             

  

平時推動安

全健康業務

活動  

             

            

(一) 安全及健康週期間： 

1. 懸掛安全健康宣傳布幔、豎立零災害旗幟，安全健康標誌旗、

宣傳海報、標語等宣導活動。 

2. 辦理安全及健康專題演講，邀集本局各組、室、航務中心共

同參與活動。 

3. 傳播職場安全健康概念，共同打造「安全、健康、舒適」之

職場環境。 

(二) 安全健康宣傳月期間 

1. 加強文宣宣傳，於各工作現場明顯位置懸掛安全健康宣傳布

幔、勞安標誌旗、零災害旗、宣傳標語、海報…等，以提

高職場安全健康宣傳氣氛及效果。 

2. 舉辦安全健康教育訓練講習及健康保健專題講座，增進員工
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安全健康意識，提升職場安全健康工作環境，發揮自主管

理之精神，消弭災害於無形，達成零災害理想目標。 

3. 宣導員工定期健康檢查，並辦理健康促進活動。 

4. 由本局港務組訪視各航務中心辦理職場安全健康週相關活

動。 

(三) 全年期間： 

1. 安全健康宣導活動：辦理職場安全與健康宣導活動等。 

2. 安全健康訓練講習活動：持續辦理及薦派人員參加各項安全健

康教育訓練、講習及宣導。 

3. 港區安全督導：航務中心加強港區各相關業者之安全健康宣導、

工安稽查、輔導、巡視及訪查作業。 

八、 經費需求 

本計畫活動執行所需經費，於本局年度相關經費項下勻支。 

九、 預期效益 

(一) 強化本局全體員工對職場安全健康危機意識，落實職場安全健康

自主管理，促進員工對職場安全健康觀念與技能，提升職業災

害預防能力，達到職場零災害。 

(二) 經由實施潛在性危害之評估，進而控制並預防本局員工職業傷病

風險，以建置安全、舒適又健康之職場作業環境。 

(三) 鼓勵港區公、民營業者參與安全健康宣導活動，落實職場安全健

康工作、自主管理及自動檢查，營造優質海運運輸職場安全健

康文化。 
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(四) 積極推動本局員工及職場業者安全健康各項宣導、訪視、輔導、

教育訓練講習及查核工作，增進本局員工對海運職場勞工防災

減災知識與專業知識及技能，維護本局員工及海運職場安全與

健康。 

十、 計畫考核 

(一) 安全健康宣導月期間（3 月 1 日至 4月 30 日）由各航務中心派員

赴現場督導。 

(二) 各航務中心於宣傳月結束後，須將實施成果(附表二)及照片(附表

三)，送至港務組彙辦。
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附表一 115 年職場安全健康週系列活動各單位活動一覽表 

活動 

活動名稱 執行單位 預定日期 績效目標值 預定地點 與會對象 參加人數 
活動類型 

(研討、宣導
等) 

內容概述 

一般勞工安

全衛生在職

教育訓練 

航 港 局 

(含各航務

中心) 

115年5月底

前 辦理1場次 
本局(含各

航務中心) 

本局 (含各

航務中心 )

人員 

 
職場教育、宣

導、講習 
加強員工職場教育訓練以提升員工

對職場安全之意識及自我健康照護 

職業災害案

例及醫療保

健常識宣導 

航 港 局 

(含各航務

中心) 

115年6月底

前 辦理1場次 
本局(含各

航務中心) 

本局 (含各

航務中心 )

人員 

 
職場教育、宣

導、講習 

於本局內網放置職場安全相關資訊

供員工下載參閱；利用各種集會場

合加強宣導職場安全 

港口國管制

檢查員在職

教育訓練 

航 港 局 

(含各航務

中心) 

115年8月底

前 辦理1場次 
本局(含各

航務中心) 

本局 (含各

航務中心 )

人員 

 宣導、講習 
加強港口國管制檢查員職場安全教育

訓練，確保工作安全與健康。 

船舶檢丈人

員專業訓練

課程 

航 港 局 

(含各航務

中心) 

115年8月底

前 辦理1場次 
本局(含各

航務中心) 

本局 (含各

航務中心 )

人員 

 
職場教育、宣

導、講習 
本局特殊作業人員 

港區保全、

安全、裝卸作

業查核 

本局各航

務中心 

115 年 12 月

底前 
各航務中心 

至少2場次 
各港區 港區機關、

業者 
 

宣導、巡查、

輔導 
不定期工安稽查訪查巡視檢查 

引水人登離

輪安全裝備

宣導 

航 港 局 

(含各航務

中心) 

115 年 10 月

底前 
各航務中心1

場次 

本局(含各航

務中心) 

本局 (含各

航務中心 )

人員、引水

人 

 職場教育、宣導 
宣導引水人於登離輪時應穿著之安

全裝備及相關注意事項 

懸 掛 紅 布 

條、張貼安

全健康宣導

海報 

航港局 
配合各活動

期間辦理 - 本局 
本局各單

位人員 

明顯場所

懸掛、張貼

海報 

宣示、宣導 
宣導安全健康之意義及重要性，提升

員工對職場潛在危害意識及知識 
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附表二 115 年職場安全健康週系列活動各單位活動成果提報表 

活
動 

活動名稱 
執行單

位 
日期 地點 與會對象 參加人數 

活動類型 

(宣示、研討、宣導等) 
成果概述 

一般勞工安

全衛生在職

教育訓練 

       

職業災害案

例及醫療保

健常識宣導 

       

港口國管制

檢查員在職

教育訓練 

       

船舶檢丈人

員專業訓練

課程 

       

港區保全、安

全、裝卸作業

查核 

       

引水人登離輪

安全裝備宣導 

       

其他        
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附表三 
 

一、活動名稱：

二、辦理單位：

三、辦理日期：

四、辦理地點： 

照片 1 照片 2 

 

 


